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industriell         



A M bitioniert        



inspirierend          

Die Bereitschaft, Herausragendes zu leisten, ist die Basis, um im Wettbewerb erfolgreich zu sein. 

Ambitionen bringen uns weiter – in der Mode wie im Sport. Daher unterstützen wir Menschen, die 

in ihren sportlichen Leistungen über sich hinauswachsen. Doch auch der Welt der Kunst fühlen 

wir uns eng verbunden. Sie ist von einem offenen Geist geprägt und lebt ebenso wie die Mode 

von Trends, Ästhetik und Kreativität. Ob im Sport, in der Kunst oder in der Mode: Es ist faszinie-

rend zu beobachten, zu welchen Leistungen Menschen fähig sind, die ihre Leidenschaft zur Pro-

fession gemacht haben.



F ortschrittlich            

Als weltweit tätiger Konzern sind wir davon überzeugt, dass Erfolg dazu verpflichtet, der Gesell-

schaft und der Umwelt etwas zurückzugeben. Daher fließen in unser wirtschaftliches Handeln 

auch soziale und ökologische Faktoren ein. Das Prinzip von HUGO BOSS lautet dabei: Fortschritt 

auf der Basis von Nachhaltigkeit. So werden Themen wie Tier- und Umweltschutz, soziale Stan-

dards sowie das karitative Engagement des Konzerns kontinuierlich ausgebaut.



N achhaltig      
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konzernlagebericht                

Highlights 2008 | Geschäftstätigkeit und Konzernstruktur | Unternehmenssteuerung und Stra-

tegie | Innovation, Forschung und Entwicklung | Gesamtwirtschaftliche Rahmenbedingungen | 

Ertragslage im Geschäftsjahr 2008 | Vermögens- und Finanzlage | Segmentberichterstattung | 

Weitere Erfolgsfaktoren | Risikobericht | Nachtrags-, Chancen- und Prognosebericht | Vergü-

tung von Vorstand und Aufsichtsrat | Spezialgesetzliche Angaben | 



0 5 6 H U G O  B O S S  G E S C H Ä F T S B E R I C H T  / /  2 0 0 8

Optimierte Prozesse

HUGO BOSS arbeitet stetig an der Verbesserung 

seiner Unternehmensstruktur. Im Geschäftsjahr 

2008 konnten nach Abschluss des Columbus 

Projekts Effizienzsteigerungen entlang der ge

samten Wertschöpfungskette, von der Produkt

erstellung bis zur Auslieferung, erzielt werden. 

Erfolgreiche Geschäftsentwicklung

HUGO BOSS steht für ausgezeichnetes Design, 

hohe Qualität und damit für erstklassige Mode 

im Premiumsegment. Auch im vergangenen Jahr  

ist es dem Unternehmen gelungen, seine Markt-

position weiter zu stärken sowie den Umsatz 

währungsbereinigt um 6 % zu steigern. 

Erweitertes Produktportfolio

Mit zwei Marken und vier Modelinien bietet 

HUGO BOSS seinen unterschiedlichen Zielgrup-

pen individuelle Kollektionen für jeden Anlass. 

Das Geschäftsjahr 2008 war dabei nicht nur das 

erste Jahr mit HUGO Stardesigner Bruno Pieters,  

sondern brachte auch neue Produkte im Lizenz-

bereich. 

Weltweite Expansion

An über 6.100 Points of Sale können Kunden 

weltweit die Kollektionen von HUGO BOSS 

erwerben. Allein im Jahr 2008 eröffnete das 

Unternehmen 54 neue eigene Verkaufsstand-

orte sowie über 150 weitere Franchisegeschäfte 

in einheitlichem Design. 
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